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                                  POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
 

 
Nae es una compañía de servicios de consultoría especializada en el mercado Telecom & 
Media que ofrece a sus clientes mejoras en estrategias corporativas y de negocio, de 
eficiencia operativa, despliegue y gestión tecnológica, que permite anticiparse a los retos de 
crecimiento y de transformación del mercado. 
 
Fundamentada en los objetivos globales, Nae busca impactar, ser más valiosa para sus 
clientes, crecer para ser más fuerte en el negocio y conectar a los diferentes stakeholders 
(trabajar como un One Team) para generar un mayor engagement entre todos y un mejor 
performance de negocio. 
 
La política del SIG se alinea con el reto que, como compañía global, hemos fijado: “llevar 
nuestro posicionamiento a otro nivel, para que las personas y las organizaciones nos elijan”. 
 
Nae cuenta con un modelo de trabajo que garantiza la experiencia y el conocimiento de sus 
profesionales, así como la metodología y las herramientas para gestionar retos estratégicos 
en entornos de alta competitividad y complejidad. 
 
Dare to go beyond significa, para Nae, crear una nueva realidad para impactar a sus clientes, 
compañeros/as y partes interesadas. Para ello, nos hacemos valiosos garantizando un 
impacto de valor en el negocio de nuestros clientes, el fortalecimiento de la gestión del 
riesgo y la seguridad de la información con integridad, disponibilidad y confidencialidad. 
 
Crear un impacto positivo o sostenible en la sociedad forma parte de la Visión de la 
compañía. Para definir las materias en las cuales queremos trabajar, utilizamos los 
estándares del SASB. Por la industria en la que operamos y tipología de nuestros servicios, 
ponemos foco en los siguientes bloques: Ética, Bienestar, Diversidad e Inclusión y Seguridad 
de los Datos. 
 
Todo ello, siempre en cumplimiento de la normatividad legal aplicable, de la satisfacción de 
los clientes, partes interesadas y garantizando la mejora continua del sistema integrado de 
gestión. 
 
Desde la Dirección se quiere trasmitir este mensaje a las personas que forman Nae, así como 
a los grupos de interés que interactúan en el desarrollo de las operaciones. 
 
 

             Toni Ibáñez 
Socio/Director 
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REVISION DE LA POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 
La política del sistema integrado de gestión se revisa anualmente o cuando se produzcan cambios 
significativos, con el objetivo de asegurar que sigue siendo adecuada al propósito de la empresa. 
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